
 

Rentenantrittsmöglichkeiten 
im Jahr 2024 
   
Ein Überblick über die Voraussetzungen für die gängigsten Rentenformen im Jahr 2024. Detaillierte 

Auskünfte und Hilfe bei der Antragstellung gibt es in unseren Patronats- bzw. Bezirksbüros.   

Bozen 
Siemensstraße 23 
0471 568410 
bolzano@inas.it 
 
Meran 
Meinhardstraße 2 
0473 230242 
merano@inas.it 
 
Brixen 
Großer Graben 7 
0472 836151 
brixen@sgbcisl.it 
 
Bruneck 
Stegener Straße 8 
0474 375200  
bruneck@sgbcisl.it 
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„Quote 103“  
Voraussetzungen: 

 62 Jahre und 

 41 Beitragsjahre 

Rentenbeginn nach einem 
„Fenster“ von 7 Monaten für 
die Privatsektor und 9 Mona-
ten für den öffentlichen 
Dienst. 

 

Vorgezogene Rente  
Voraussetzungen, unabhängig 
vom Lebensalter:  

 Frauen – Beiträge für 41 
Jahre und 10 Monate  

 Männer – Beiträge für 42 
Jahre und 10 Monate  

Rentenbeginn nach einem 
„Fenster“ von 3 Monaten. 

Altersrente  
Voraussetzungen: 

 67 Jahre und 

 20 Beitragsjahre 

Kein „Rentenfenster“. 

 

Sonderregelung für 
Frauen „opzione donna“ 
Voraussetzungen (erreicht 
innerhalb 2023): 

 61 Jahre und 

 35 Beitragsjahre und 

 Zivilinvalidität oder Be-
treuung eines Verwand-
ten laut G. 104 oder infol-
ge Entlassung durch einen 
Betrieb, der das Krisen-
verfahren eröffnet hat 

Das erforderliche Lebensalter 
wird bei einem Kind um ein 
Jahr und bei zwei oder mehr 
Kindern um zwei Jahre redu-
ziert.  

Rentenbeginn nach einem 
„Fenster“ von 12 Monaten für 
lohnabhängige und von 18 
Monaten für selbständige 
Arbeitnehmerinnen.  

Vorgezogene Rente  
mit 41 Beitragsjahren 
Wer langzeitarbeitslos ist oder 
eine Invalidität von mindes-
tens 74% hat oder länger 
„Schwerarbeit“ verrichtet 
oder einen Familienangehöri-
gen mit Behinderung (G. 104) 
pflegt und folgende Voraus-
setzungen erreicht hat:  

 41 Beitragsjahre und 
 mindestens ein Jahr Ar-

beitstätigkeit vor dem 19. 
Geburtstag 

Rentenbeginn nach einem 
„Fenster“ von 3 Monaten. 

 

Rentenüberbrückungs-
geld „Ape sociale“ 
Wer langzeitarbeitslos ist oder 
eine Invalidität mit mindes-
tens 74% hat oder länger 
„Schwerarbeit“ verrichtet 
oder einen Familienangehöri-
gen mit Behinderung pflegt 
(G. 104) und folgende Voraus-
setzungen erreicht hat: 

 63 Jahre und 

 30/32/36 Beitragsjahre 
(je nach Situation) 

Kein „Rentenfenster“. 

 

Stand Jänner 2024 

www.sgbcisl.it 
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