Handel - Entlohnungen ab 1. April 2024

(ausgenommen GrofRhandelsbetriebe, die dem Unternehm

erverband Federdistribuzione angeschlossen sind)
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EINSTUFUNG GRUNDLOHN KONTINGENZ 3. LOHNELEMENT BRUTTOLOHN
mittlere Flihrungskraft 2.070,25 € 540,37 € 268,76 € 2.879,38 €
BetriebsleiterIn / Geschéaftsleiterin 1.864,88 € 537,52 € 8,00 € 2.410,40 €
Abteilungsleiterin 1.613,11 € 532,54 € 8,00 € 2.153,65 €
Buchhalterin 1.378,78 € 527,90 € 8,00 € 1.914,68 €
Verk&uferln / Kassierln / Magazineurin 1.192,46 € 524,22 € 8,00 € 1.724,68 €
Hilfsverkauferlin / einfache Birokraft 1.077,35 € 521,94 € 8,00 € 1.607,29 €
gewGhnlicher Arbeiter / gew6hnliche Arbeiterin 967,22 € 519,76 € 8,00 € 1.494,98 €
Bis zum 28. Februar 2017 abgeschlossene Lehrvertréige

1. Lehrjahr: 55% der Entlohnung der 4. Lohnstufe 948,57 €
2. Lehrjahr: 80% der Entlohnung der 4. Lohnstufe 1.379,74 €
3. Lehrjahr: 90% der Entlohnung der 4. Lohnstufe 1.552,21 €
Ab dem 1. Mdrz 2017 abgeschlossen Lehrvertrdge

1. Lehrjahr: 45% der Entlohnung der 4. Lohnstufe 776,11 €
2. Lehrjahr: 60% der Entlohnung der 4. Lohnstufe 1.034,81 €
3. Lehrjahr: 75% der Entlohnung der 4. Lohnstufe 1.293,51 €
Handelsvertreter - Kategorie 1 1.125,64 € 530,04 € 1.655,68 €
Handelsvertreter - Kategorie 2 943,44 € 526,11 € 1.469,55 €

Arbeitgeber, die fiir ihre Angestellten nicht die Beitrage in die Bilaterale Korperschaft einzahlen, missen ein zusatzliches, nicht aufsaugbares Lohnelement in Héhe von
0,30% von Grundlohn und Kontingenzzulage auszahlen, und dies fiir 14 Monatsgehalter.

Arbeitgeber, die fiir ihre Angestellten nicht die Beitrdge in Fonds fiir erganzende Gesundheitsfiirsorge (Fondo Est) einzahlen, miissen ein zusatzliches, nicht aufsaugbares

Lohnelement in Héhe von 16,00 Euro auszahlen, und dies fiir 14 Monatsgehalter.
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